VILNIAUS LOPSELIS- DARZELIS . PUSAITE
(8vietimo jstaigos pavadinimas)
DAIVA SKARULSKIENE

(Svietimo jstaigos vadovo vardas ir pavardé)
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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

(Trumpai aptariamos Svietimo jstaigos strateginio plano ir jstaigos metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir
pateikiami svariausi rezultatai bei rodikliai)

Istaiga savo veiklg grindzia Vilniaus lopselio — darZelio ,,Pugaite direktoriaus 2016 m. kovo
mén. 04 d jsakymu Nr. V-8 patvirtintu 2016-2020 m. strateginiu planu, bei Vilniaus lop$elio-
darzelio ,,Pusait¢“ direktoriaus 2019 m. sausio 04 d. isakymu Nr. V- 3 patvirtintu 2019 m.
metiniu veiklos planu. Strategijoje numatyta:
Tikslas: Tobulinti ugdymo kokybe, orientuotq j Siuolaikinio ugdymo tikslus ir jstaigos vizijq.
Tai atliepia 2019 m. metiniame veiklos plane isikelta prioriteting veiklos kryptj - inovatyviy
ugdymosi aplinky kiirimas. [gyvendinant tai vykdytos edukacinés iSvykos, mobiliy ugdymosi
erdviy naudojimas, neformaliojo $vietimo pritaikymas atliepiant ugdytiniy  poreikius ir
galimybes. Skatinta jstaigos bendruomenés iniciatyva formuojant ugdymo turinj, dalyvaujant
vaiky ugdyme, puoseléjant jstaigos tradicijas, aplinka.
Ugdymo kokybés tobulinimui atlikome:
- Nuosekly ugdytiniy pasiekimy vertinima, pusmecio ataskaity, pasiekimy ir pazangos
rezultaty analize (2 kartus metuose).
- Individualiy pagalbos plany vaikui ir $eimai kokybine analize, taikomy priemoniy
veiksmingumo ir efektyvumo vertinimg (2 kartus metuose).
Paruosta, patvirtinta ir efektyviai veikia tévy (riipintojy) informavimo, pagalbos vaikui ir $eimai
sistema. Reali vaiko gerovés komisijos nariy pagalba pedagogams savitarpio pagalbos grupgje.
[rengta interaktyvi patalpa ugdytiniams, pedagogams. Grupés papildytos naujomis ugdymo
priemonemis, didelis neformaliojo $vietimo pasirinkimas, sitilomi 8 bireliai.
Organizuota: 1 Tarptautinis gerosios patirties sklaidos renginys su Norvegijos ikimokykline
Istaiga; 1 respublikinis konkursas; 16 renginiy bendruomenei. Dalyvauta: 2 Respublikiniuose
renginiuose  ir 11 Vilniaus miesto renginiy. Informacija  pateikiama tinklapyje
www.darzelispusaite It
Veiklos kokybes darbo grupé atliko ir pateiké bendruomenei vertinima dél:
- vaiko ugdymo ir ugdymosi, paramos ir pagalbos vaikui, $eimai;
- vaiko ugdymosi aplinkos ir pasiekimuy, grupés mikroklimato;
- pedagogu kvalifikacijos kélimo, dalinimosi patirtimi ir mentorystés poreikio.
Tikslas:  Formuoti nuosekliq, sistemingq ir kompleksiskq sveikos gyvensenos kultiirg,
iSrySkinant ekologinio ir ugdymosi lauke svarbg. Tai atliepia 2019 m. metiniame veiklos plane
i§sikeltg prioriteting veiklos kryptj - sveikas maistas — sveikas vaikas. Sudarytos sglygos pazinti
ir taikyti sveikos mitybos principus, uztikrinant palanky ugdytiniy sveikatai mikroklimata,
sveikos gyvensenos jgiidziy formavimgsi. Plétoti pilietines veiklas (iniciatyvas, projektus)
sudominant ugdytinius Lietuvos istorija, tradicijomis, puoseléjant bendruomenés pilietiskuma.
- Darbo grupés sudarytos atsizvelgiant | personalo gebéjimus ir galimybes, vertinamos
darbo grupiy ataskaitos ir rezultaty analiz¢ strateginiams veiklos poky¢iams jgyvendinti.
- Atnayjinta skalbykla.




- Kapitaliai suremontuotos dvi grupés.

- 90% sutvarkytos lauko erdvés, atitinka Lictuvos Respublikos higienos normos
HN75:2016 ,.Ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo programy vykdymo bendrieji
sveikatos saugos reikalavimai®.

Dalyvavome: LTOK ir RIUKKPA organizuotame respublikiniame projekte ..Lietuvos Mazyjy
Zaidynés®, koordinavome 1 ir 2 Vilniaus miesto atkrintamyjy etapy renginius; Europos judéjimo
savaiteje ,,BE ACTIVE®, Europos judumo savaitéje ,.Zingsniuokite kartu!; Respublikinéje
akcijoje ,,Rieda ratai rateliukai*.

Vykdéme Respublikinés ,,Olimpiniy vertybiy ugdymo programos® mokymus Vilniaus miesto
pedagogams.

Nuolat vyko ikimokyklinéms, priesmokyklinéms grupiy projektai ,,GraZzi Sypsena. Sveiki
dantukai® bei ,,Pusaités ekologiniu takeliu® veiklos, sveikatingumo iniciatyvoje ,,Vaisiy-darzoviy
puota™; ,,Vitaminizuota®; , Arbatéliy popietes®; ,,.Sportuojancios grupes-sportuojantis koridorius-
sportuojantis darzelis*.

Veiklos kokybeés darbo grupé atliko ir pateiké bendruomenei vertinimg dél:

- neformaliojo Svietimo paslaugy plétros;
- maisto kokybés ir pasiiilos.

N II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy metuy veiklos rezultatai
te]

Mety uzduotys
(toliau —
uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis
vertinama, ar
nustatytos uzduotys
ivykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

1.1.0Optimizuoti
pagalbos ir
paramos
Seimai modelj.
Gerinti
specialiyjy
ugdymosi
poreikiy
turiniy vaiky
integravimosi
ir  jtraukiojo
ugdymo
galimybes.

1.1.1. Pedagogai
lvertina ugdytiniy
pasiekimus, pateikia
individualius
ugdymosi planus
Seimai. Aptaria
taikytinus ugdymosi
metodus ir galimybes.
1.1.2.Pedagogai
informuoja Seimg apie
ugdymosi sunkumus
ar elgesio problemas,
kartu su Seima
suderina individualios
pagalbos plang. Laiku
suteikta pagalba
Seimai.
1.1.3.Teikiama
nuosekli pagalba
vaikui, pedagogui,
Seimai.

1.1.1.Nuoseklus
ugdytiniy pasiekimy
vertinimas, pusmecio
ataskaitos, pasiekimy
ir pazangos rezultaty
analize.
1.1.2.Individualiy
pagalbos plany vaikui
ir Seimai kokybiné
analizé, numatyty
priemoniy
veiksmingumo ir
efektyvumo
vertinimas.
1.1.3.Darzelyje dirba
psichologas.

I.1.1. Du karus per
metus vyksta pasiekimy
ir pazangos rezultaty
analiz¢, uzdaviniy
iSsikélimas kitam
pusmeciui.

1.1.2. Nuolat vertinami
ir koreguojami
individualts pagalbos
planai vaikui ir Seimai.
1.1.3. Vieng kartg
metuose vyksta
individual@is komandy
pokalbiai.

1.1.4. Nuolat vykdomas
veikly stebéjimai,
konsultacijos su
specialistais.

1.1.5. Darzelyje dirba
psichologas, kuris
vykdo ir socialinio
pedagogo funkcijas, bei




logopedas, vykdantis
specialiojo pedagogo
funkcijas.

1.1.6. Du pedagogai
apsigyné kvalifikacines
kategorijas (1 mokytojo
metodininko ir 1
vyresniojo mokytojo).

1.2.Inicijuoti, ir
koordinuoti
istaigos
veiklos
kokybés
isivertinimo ir
vaiko gerovés
komisijy
darbo grupiy
veiklg.

1.2.1. Istaigos veiklos
kokybés gerinimas
maksimaliai
iSnaudojant turimus
resursus.

1.2.2. Organizuojama
savalaike pagalba
ugdytiniui, Seimai ir
pedagogui, atliepiant
vaiko, Seimos ir
pedagogy poreikius.

1.2.1. Parengti
klausimynai,
ivykdytos apklausos
pedagogams ir
tévams prisijungiant
prie sistemos IQES
online. Pateiktos
18vados apie darzelio
veiklos kokybe,
numatytos
tobulintinos sritys.
1.2.2. Parengta,
patvirtinta ir
efektyviai veikianti
tevu (globejy,
rlipintojy)
informavimo,
pagalbos vaikui ir
Seimai sistema. Reali
vaiko gerovés
komisijos nariy
pagalba pedagogams.

1.2.1. Naudojantis IQES
online sistema parengti
klausimynai, jvykdytos
2 apklausos apie
paramos ir pagalbos
teikimg, ugdymosi
aplinka, pedagogams ir
tévams.

1.2.2. Pateiktos i§vados
darzelio bendruomenei
apie numatomas veiklos
kokybés tobulinimo
Sritis.

1.2.3. Parengta,
patvirtinta ir efektyviai
veikianti tevy (globéju,
ripintojy) informavimo,
pagalbos vaikui ir
Seimal sistema.

1.2.4. VGK kartg per
meénes] atlieka situacijy
vertinimg ir numato
reikiamg pagalbg.

1.2.5. Savitarpio
pagalbos grupé:
pedagogas — logopedas
— psichologas.

1.3.Inicijuoti
teis¢s akty
atnaujinima,
ju
1gyvendinima,
tobulinti
Istaigos
valdymo

1.3.1.Parengti lopSelio
— darzelio nuostatus.
1.3.2. Atnaujinti darby
saugos, ekstremaliy
situacijy valdymo
dokumentus.

1.3.3. Parengti asmens
duomeny saugojimo
taisykles ir jy priedus.

1.3.4. [gyvendinami
darbo grupiy ir
komandy sitlymai.

1.3.1. Patvirtinti
lopselio — darzelio
nuostatai.

1.3.2. Parengti ir
veikia darby saugos,
ekstremaliy situacijy
valdymo dokumentai,
supazindinti visi
darbuotojai.

1.3.3. Parengta ir
laikomasi asmens
duomeny saugojimo
taisykliy, supazindinti
darbuotojai.

1.3.4. Darbo grupes
sudarytos atsizvelgiant
1 personalo gebéjimus

1.3.1. Parengti
nuostatai, susisiekta su
steigéju, gautas
atsakymas del nuostaty
atnaujinimo eiliSkumo
tvarka.

1.3.2. SupaZindinti
darbuotojai su naujai
parengtais darby
saugos, ekstremaliy
situacijy valdymo
dokumentais.

1.3.3. Parengtos ir
patvirtintos asmens
duomeny saugojimo
taisyklés, jy laikomasi,
supazindinti darbuotojai.




modelj.

ir galimybes, 1.3.4.Darbo grupés
vertinamos darbo sudarytos atsizvelgiant j
grupiy ataskaitos ir personalo gebéjimus ir
rezultaty analizé galimybes, vertinamos
strateginiams veiklos | darbo grupiy ataskaitos
pokyc¢iams ir rezultaty analizé
1gyvendinti. strateginiams veiklos

pokyc¢iams jgyvendinti.
1.3.5. Viesieji pirkimai
vykdomi pagal naujai
parengtas viesyjy
pirkimy taisykles.

1.4.1. Papildomy
uzimtumo erdviy
jrengimas
bendruomenei.
1.4.2. Skalbyklos
remonto darbai.
1.9.4.3. Grupiy
1.4. Kurti naujas, remontas.
tobulinti
esamas
edukacines ir
kitas erdves.

1.4.1. Interaktyvi 1.4.1. Irengta
patalpa ugdytiniams, | interaktyvi patalpa
pedagogams iki 2019 | ugdytiniams,

m. gruodzio 31 d. pedagogams,

1.4.2. Atnaujinta bendruomenei.

skalbykla iki 2019 m. | 1.4.2. Kuriama

birzelio 30 d. biblioteka.

1.4.3. Kapitaliai 1.4.3. Atnaujinta

suremontuotos dvi skalbykla.

grupeés iki 2019 m. 1.4.4. Kapitaliai

rugpjucio 31 d. suremontuotos dvi
grupés Ir atnaujinti
baldai.

1.4.5. Grupiy rabinélése
pakeistos asbesto
spintos.

1.4.6. 90 % sutvarkyti
lauko erdviy jrengimai

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

2.1.

2.3,

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomu, svariu jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Kuriama biblioteka.

Edukaciné erdvé vaikams, susibirimo
vieta bendruomenei, iSnaudojama erdve
komandiniam darbui.
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4. Pakoreguotos praé¢jusiu mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos

Pasiekti rezultatai
ir ju rodikliai




uzduotys jvykdytos)

4.1.
4.2.
4.3.

IIT SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

i Kt o Pazymimas atitinkamas
UZduociy jvykdymo apraSymas .
langelis
5.1. Uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius | Labai gerai X
5.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai O
5.3. Jvykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai O
5.4. UZduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [
6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
6.1. Strategijos klirimas, planavimas, valdymas.
6.2. Vadovavimas ir lyderysté, viesieji ryS$iai.
Ay
L. 8. p. Direlktore ' Daiva Skarulskiené 2020-01-20
(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (paghyas) (vardas ir pavardé) (data)

IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI
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Darzelio tarybos tévy komitety pirmininké
mokykloje — mokyklos tarybos e I
igaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje——"
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo

/darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

Daiva Sederevice ALY 78~

(vardas ir pavarde) (data)

dNO-H-A5~

(vardas ir pavarde) (data)

(Svietimo jstaigos savininko teises ir
pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalininku susirinkimo) jgalioto asmens
pareigos)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas M/ /dj{&(



